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1. Onderwijsteam 4

Onderwijsteam 4 isamengesteld uit 6 van d&b scholen van Stichting Gearhing namelijk:
Ddbelspan in Boazum

De Folefinne in Easterwierrum

De Gielguorde in Mantgum

De Krunenstrobbe in Jorwert

It Pertoer in Weidum

DePikeloerWiuwert

Binnen het onderwijsteam is er een gezamenlijke missie en Wsmwel de uitgangspunten gelijk zijn,
verschilt de uitwerking per school. ledere school lagdere accentervanwege eigen identiteit en
pedagogische en didactische uitgangsfen. Dit is zichtbaar in hatnderwijsconcept.

= =4 =4 =4 -4 =4

1.1 Missie

In de komende jaren zullen de scholen steeds meer samenwerkeith richten op verdere integratie
van de informatieen communicatietechnologie. Daarnaast heeft verbetering van de kwaliteit van het
onderwijs voortdurendie aandacht en spelen wij met lef in, op de ontwikkelingen die op ons af komen.
Wij willen eennetwerkorganisatie worden.

De bevolkingsgroei neemt af. Dit is ook zichtbaar op de scholen. Het komt steeds vaker voor dat
jongere en oudere leerlingen in een combinatiegroep werken, dus in een heterogene samenstelling.
De ontwikkelingen op ICT gebiedagasnel. Er zijn daardoor voor het onderwijs steeds meer diensten
via internet beschikbaar. Hierdoor kunnen leerlingak steeds meer kennis opdoen buiten de school.

Wij richten ons onderwijs zo in dat kinderen adaptief kunnen werken.

De groeiende sameravking tussen de zes scholen in Onderwijsteam 4 en de samenwerking binnen
Gearhing biedt kansen om nog beter onderwijs te geven. Wij werken als gezamenlijke partners binnen
adaptief onderwijs naar een groter leerrendement t&@ok ouders vervullen hierieen belangrijke

rol. Voor succesvol onderwijs is interactie in vele vormen belangrijk: tussen leerlingen ondarling

de eigen school, dan wel dmllegaschoo| tussen leerkracht en leerling, tussen ouders en leerling,
enzovoort.

Ons onderwijs is gebasrd op ontwikkeling van het hel&ind: emotioneel, theoretisch en praktisch.
Wij richten het onderwijs zo indat onze kinderenzich onderzoekend, ondernemend en
ontwikkelingsgerichontwikkelen Kinderen kunnen op deze manier meegroeiert oeeveranderend
maatschappijWij willen dat kindererlerenin verbindingmet andereculturen, als ookin netwerken
en vanuit huneigen talentenWij kiezen voor onderwijglat dit betekenis geft, doordat wij telkens
kijken naar wat telt echt.

Deleerkracht vervult daarbij eecrucialerol. Een leerkracht in ons onderwijsteam:
1 Werkt samen met andere leerkrachteonderwijs is teamwerk
1 Kan goed uitleggern begeleider{didactische aanpak).
1 Werkt vanuit een goede organisatie zijn klas (klassenmagement).
1 Heeft een goede relatie met de leerlingen en nzéthzelf (pedagogisch handelen).
91 Differentieert (herontwerpen van heesprogramma zodat het aansluit bij de leerlingen

1.2 Visie

De visie van Onderwijsteam 4 isij\Walenhet beste uit kinderen naar boven en stimulerken tot
persoonlijke excellentie.
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De Koningsspelen, unihockey, mei 2018

1.3 Onderwijsconcepten

Dabelspan Samen werken, leren en plezier hebben

Dibelspan (Gecertificeerde Kanjerschod$) een samenwerkingsschool voor kinderen radlerlei
levensbeschouwelijke achtergronden. Wierken en lerenvanuit een open communicatie met
kinderen en oudersOp onze school gaan we respectvol om met de ander, met elkaar en met onze
materialen.Er is woral veel ruimte voor sociale ontwikkeling.

De Folefinne Mei-inoar foar kwaliteit, soarch, feiligens en wille

De Folefinne is een gecertificeerde drietalige schdég werken in alle groepen a&tederlands, Fries
en EngelsWe bieden een omgevingaarin kinderen zich lsEhermd en geaccepteerd voelen en we
gaan uit van wederzijds respecfechniek neemt een belangrijke plaats in op onze schi.
stimuleren kinderen om samen te werken en te spelen.

De Gielguorde; Wij zorgen ervoor dat ieder kin#an stralen

De Gielguordéseen openbare school. leder kind is welkom, ongeacht maatschappelijke, culturele en
levensbeschouwelijke achtergrond. Bij ons worden verschillen geaccemrenheerst een veilig en
open schoolklimaat.

De Krunenstrobbe Earst it bern, dan de learling

De Krunenstrobbe is een gecertificeerde drietalige school, waar iedereen welkom is. We bieden een
sfeer waarin ieder kind zich beschermd, veilig en weerbaar mag vaédemerkend is dat wij veel
aandacht hebben voor het individuele kind en de organisatie is hierop ingefehtpositieve
samenwerking tussen de ouders ée school zorgt ervoor dat de kinderen zich optimaal kunnen
ontwikkelen

It Pertoer- Met elkaar jeeigen talenten ontdekken in een kleurrijke omgeving

It Pertoer laat de talenten van kinderen in een vriendelijke, kleurrijke omgeving groeien naar optimale
prestaties. V@ begeleiden leerlingen vanuit een veilige basis naar zelfverantwoordelijk spelereen |

Met behulp van tablet (Snappetgevenwij gepersonaliseerd onderwijs.

De Pikeloer Vertrouwd, eigen en klein, waar iedereen zichzelf kan zijn.
Op de Pikeloergaan wij respectvol met elkaar om en zijn belangstelling betrokkenheid

e

kernwoorden Wij leren in samenhang door gebruik te maken van brigelekenisvolldl KS Y Q& g4 |

4
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wij groepsdoorbrekend, door de hele school mee bezig aijderwijs dat boeitWij zorgen ervoor dat
het kind het gevoel heeft dat hij er mag zijn en datiéii$ kan. Naashet basisonderwijs biedt onze
school integrale opvang voor peuters epndagdeel.

1.4 Identiteit van de scholen

Op onze scholen is ieder kind, ongeacht afkomst eensevertuiging, van harte welkore identiteit

van de openbare school en samenwegsachool wordt bepaald door de mensen die samen de school
vormen en de waarden die zij met elkaar delBeschool is een onderdeel van damenlevingn is
daardoor een weerspiegelinde omgeving. Op onze scholen is ruimte voor verschillen in cultuur en
overtuiging.We laten kinderen kennismaken met de levensbeschouwing en cultuur van anderen. Zo
ontdekken ze de meerwaarde van diversitéitnderenworden zich bewust van hun eigen identiteit

en bereiden ziclzovoor op de pluriforme samenleving.

DeKoningsspelen, acrogym, mei 2018
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2. De organisatie van het onderwijsteam

2.1 De taken van het personeel

Binnen een Gearhing onderwijsteam wordt intensief samengewerkt. We delen kennis en volgen
gezamenlijk scholing. Groepsleerkrachten van verschillende scholen wisselen ervaringen uit en
organiseren regelmatig samen activiteiten voor de leerlingen, zoalsd®olreisje of een sportdag.

Binnen het onderwijsteam werken verschillende medewerkers, namelijk:

Degroepsleerkracht

De groepsleerkrachside leerkrachtlie bij uw kind voor de groep stadDe groepsleerkracht is het
eerste aanspreekpunt voor al uwagen oveuw kind en de schooHij of zij kent uw kineén desituatie

het beste. Lesgeven is de belangrijkste taakan de groepgerkracht Daar hoort ook het
voorbereidend werk en de nazorg Hije leerkracht zorgt voor een goede sfeer in de klas en zorgt
ervoor dat uw kind in een veilige, leerzame en plezierige omgeving kan leren.

Deinterne begeleiding

De interre begeleider is een specialist op het gebied van-leargedragsproblemen. Zij darsteunt

de groepsleerkrachten bij het uitvoeren van de zorg en is de contactpersoon voor de eextern
zorgdeskundigenMocht het zo zijn dat er specifieke hulp geboden wordt aan uw kind, dan is de
interne begeleider erbij betrokken. Zij codrdineert de zmygdom uw kind. Meer informatie over de
zorg vindt u in hoofdstuk 4 'De zorg voor de kinderen'.

De bcatiecodrdinator

Hebt u vragen van algemene aard, dan is op iedere school een locatiecotrdinator aanwezig. De
locatiecodrdinator draagt samen met hetamn zorg voor de dagelijkse organisatie op de school en is
aanspreekpunt voor ouders groepsoverstijgendaangelegenheden.

Demanager bedrijfsvoering

De manager bedrijfsvoering is verantwoordelijk voor de schoolbegroting van het onderwijsteam
(exploitaie en investering)Ook decodrdiratie vanalle beheersmatige zakemndom beheer en
onderhoud van de gebouwen en terreinfnort bij de taken, evenals ARBO zaken.

Deadjunct directeur
De adjunctdirecteur ondersteunt de directeur in het leiding geven aan het onderwijstd4eh.gaat
daarbij vooral omonderwijskundige en personele ontwikkelingen.

De directeur

De leiding van het onderwijsteam is in handen van de directeur. De directeur is veradehjxovoor
de kwaliteit van het onderwsj Hij of zij ontwikkelt beleidbp diverse gebieden waaronder
onderwijsontwikkelingen en personeelsbeleidle directeur is eindverantwoordelijk voor de scholen
en legt hiervoor verantwoording af aan ouders en g@lean bestuur.

De administratief medewerkster

Voor het gehele onderwijsteam is een administratief medewerkster werkzaam. Zij handelt faaturen
en regelt bestellingen. Daarnaast ondersteunt ze de leerkrachten door het verrichten van
administratieve hadelingen.
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Conciérge

Aan alle scholen is een co@aje verbonden. Hij doet veel klusjes zoals klein onderhoudswerk,
reparaties, reinigingswerk, schilderwerk, enz. De scholen melden de werkzaamheden bij de manager
bedrijfsvoering, die de klussedrdineert.

Deschoolassistent

Op onze scholen is eathoolassistenverkzaam. Haar werkzaamheden bestaan uit administratieve
taken (post, tekstverwerken, kopiérgn huishoudelijke taken(verzorging schoolomgeving en
keukenwerl en les ondersteunende k&n (werkbladen kopiéren, lezen met leerlingen, voorbereiden
en helpen bihandenarbeid lessen

De onderwijsassistent

Opeen aantakcholen is een onderwijs assistent werkza@mderverantwoordelijkheidvan deleraar
verrichhen onderwijsassistenten eenvoudige, routinematige onderwijsinhoudelijke taken en
begeleiden zéeerlingenbij het verwerven van vaardigheden. Daarnaast hebben zij verzorgende taken,
bijvoorbeeld kinderen in de onderbouw helpen bij het aankleden of bij het opruimen van een
klaslokaal. Ook kunnen onderwijsassistenten kleine groepen met langzame of juist snelle leerlingen
ondersteunen. Soms begeleidt de onderwijsassistent een leerling metadpeorg.

De taal en hoogbegaafdheidgsecialist

In ons onderwijsteam beschikken wij over een aantal leerkrachten die gespecialiseerbmglijk
een taal en eenhoogbegaafdheidodrdinator. Deze leerkrachten ontwikkelen beleid en codrdineren
het onderwijsbinnen het onderwijsteamZij bewakersamen met deeams de kwaliteit van het taal

en hoogbegaafdheidsmderwijs.

De Informaticacoordinator

Om nieuwe informatietechnologieén een plaats te geven in de basisschool, heeft iedere school een
ICTer. Het is de contactpersoon naar de systeembeheerd&nor ons onderwsteam is er een IGT
functionaris actief. Dezendersteunt, informeert en adviseert leerkrachtener ontwikkelingen en
werkwijzen

Stagiaires

Alle scholen, afhankelijk van de grogtbegeleidenjaarlijks één of meerdere stagiaires van de PABO.

De begeleiding wordt door de betreffende groepsleerkrachterzorgd Soms zijn eLlOers (leraar in

opleiding) op schoolDit zijn vierdejaars PABSudenten die gedurende een langere periode
zelfstandig voor de klas staan, onder supervisie van een groepsleerkra8hi. y A Sdzg S G NI 2SO
Ay a0Kz22fQx RFG alyYSy YSG RS bl[ A& 2L1ASTSix @SN
de school en het opleiden van zowel zittend pgfs8 St ' f & yASdzS O2ftft S3F Qad !
met dit opleiden opdoet, zal de kwaliteit van de samenwerking tussen scholen en de verschillende
opleidingen positief beinvioeden en de kwaliteit van de lessen vergroten.

2.2 De inhoud van het onderwijs

Op alle scholen wordt gewerkt in een leerstofjaarklassensysteem. Dat betekent dat de kinderen zoveel
mogelijk per leeftijd gegroepeerd zijn en in een schooljaar de leerstof volgens een methode en op
hetzelfde moment aangeboden krijgen. Daarnaast wordinet een deel van de leerlingen gewerkt

met individuele uitloopmogelijkheden. De leerstof, de instructie en de verwerking worden aangepast

aan het niveau van individuele kinderen. De kinderen worden afhankelijk van de les gegroepeerd in
een kring, ingroepSa 2F tfSSyd Ly RS 3INRBSLISY mMIH ¢2NRUG
leerstofaanbod en de werkvormen van onze methodes en leerlijnen gaan uit van de kerndaelen

het basisonderwijs (http://tule.slo.nl)Deze kerndoelen geven aan wat de kinderen leren vaoer
vakkenNederlands, Engels, Rekenen en Wiskunde, Oriéntatie op jezelf en de wereld, Kunstzinnige
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oriéntatie, Bewegingsonderwijs en FriéSTwordt daarbijop vele manieren ingezet om het leerproces
van deleerlingen te ondersteunen.

Dit alleswordt gerealiseerdh een periode van 8 jadDe totaal geplande onderwijstijd voor de groepen

1 tot en met 8 is tenminste 7520 uur. De verdeling van de onderwijstijd over de verschillende
vakgebieden wordt geregigterd inhet schooladministratiesysteearnasSys, waarin ook de roosters
per groep zijn geregistreer@®e schooltijderstaan op de website van de school vermeld

De Koningsspelen, vissen groep 1 en 2, mei 2018

2.3 Tussen schoolsesn buitenschoolseopvang

Deze paragraaf geldt niet voor It Pertoer omdat er gewerkt wordt met een
continurooster Wel maakt deze school gebruik van de pleinwacht van Caja
Overblijven op school is leuk en het moment voor de kinderen om ever
ontladen en te ontspannerDe kinderen komen tot rust, maar worden ook
geprikkeld tot creativiteit, beweging, spel en contacten. De school zorgt vo
een overblijfflocatie,de TS@rganisatie zorgt voor de invulling van het
overblijven.

‘ De tussenschoolse opvang/overblijf wordirzorgd door Kids First. De kinderen eten
hun boteham tussen de middag in de TB@mte onder begeleiding van de TSO
vrijwilliger(s). De kinderen nemen zelf een lunchpakketje mee vanMaide lunch is
er ruimschoots tijd om te spelen, zowel binnenlaléten.

Kids First Aanmelden voor de TSO kan via de websitev.kidsfirst.nlof door te bellen met het

~ 0~  kantoor te Grou 088350400.

2.4  Wijze van vervanging bij ziekte

Als er een leerkracht ziek is, zal een asgende leerkracht voor dgroepstaan.

Wanneer het niet lukt om vervanging te vindestgn combineren wegroepen of verdelerwe de
leerlingenover verschillende ruimten, waar kinderen zoveel mogelijk zelfstandig hun werk kunnen
doen. Wanneer zich toch eesituatie vaordoet datkinderennaar huis moeten, dan weet u dat van te
voren. Wenemen contact op metle ouders ohet mogelijk is onopvang te organiseren.

Onze inzet is om de lessen op een goede wijze door te laten gaan. In de meeste gevallen zorgen we
voor een invaller. Bij het inzetten van invallers gelden voor ons beperkende regels van de Wet Werk
en Zekerheid. Deze wet is sinds 1 juli 2016 gewijzigd.


http://www.kidsfirst.nl/
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Gearhing heeft een eigen vervangingspool in het leven geroepen waarin gekwalificeerde leerkrachten
zijn aangenomen. Deze leerkrachten kunnen blijvend ingezet worden voor het kortdurend ziekteverlof.
Dit zijn onze vaste vervangers. Wanneer deze vervangers allemaal zijn ingezet, kunnen we gebruik
maken van vaste invalkrachten van andere schoolbesturemné&r vervangingen langer gaan duren,
moeten we andere invalkrachten gaan inzetten. De nieuwe wet betekent dat bij langduriger
ziekteverlof er met meerdere invalkrachten gewerkt moet gaan wordafe. realiseren ons dat dit de
continuiteit binnen de teamsrevoor onze leerlingen niet ten goede komt.

Wanneer er helemaal geen vervangende leerkrachten beschikbaar zijn, moet de oplossing binnen de
betreffende school worden gezocht, bijvoorbeeld door een collega te laten vervangen of de groep op
te delen over deandere groepen.

Wanneer er geen vervangingsmogelijkheden zijn en samenvoeging van groepen niet leidt tot een
verantwoorde klassenbezetting, kunnen de leerlingen naar huis worden gestuurd. Bij het naar huis
sturen van de leerlingen worden de volgendgels in acht genomen:

- Ouders hebben voldoende tijd nodig om een oppasregeling te treffen; dit houdt in dat de school ten
minste een dag van tevoren schriftelijk aan ouders meldt dat zij geen invaller kan vinden voor de
afwezige leerkracht en de kindareals gevolg daarvan vanaf die dag geen lessen kunnen krijgen.
- Wanneer de lessen acuut uitvallen, zorgt de school voor opvang van de kinderen tot het moment
waarop de ouders diezelfde dag de kinderen zelf op kunnen vangen.

2.5 Humanistisch en Godsdietig Vormingsonderwijs

De afkorting GVO staat vooBodsdienstig Vormingsonderwijs. De afkorting HVO staat voor
Humanistischvormingsonderwijs. Dit vormingsonderwijgordt alleen op verzoek van de ouders aan

hun kinderen gegeveme bedoeling van de lesserois kinderen al op jonge leeftijd te leren respect

te hebben voor andere geloven, levensovertuigingen en culturen. De lessen helpen kinderen hun eigen
kijk op het leven te ontwikkelen, omog te hebben voor wat geloof voor memskan betekenemn

om respect te hebben voor mensen die anders in het leven staan dan Zje&tsen worden gegeven

door bevoegde vakdocenten.

Indien ouders principiéle bezwaren hebben tegen deze lessen kunnen zij dit aangeven in een mail naar
de sdool.

2.6  Actiefburgerschap

Actief burgerschap en sociale integratieeen onderdeel van ons schoolbeleldetzijn geen vaken
die op het lesrooster staa Actief burgerschagaat over hetkunnen en willen deelnemen aan de
samenlevingHet gaat oer diversiteit, acceptatie en tolerantjeeflectie op het eigen handeleren
respectvolle houding en zorg vode eigeromgevingOp onze scholen ontwikkelen kinderen naast de
schoolse vakken ook een houding van zelfvertrouwen, zelfkennis en positief géskagn zijn
gelijkwaardigheid en respect voor de medemens ldangrijlste uitgangspunten. Wijeren de
kinderenook respectvol om te gaan metvaarden en normen van andere mensen.
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3. Ouderbetrokkenheid

School en thuis zijn met elkaar verbonden. Daamijn ouders en school met elkaar in gesprek zodat
opvoeding en onderwijs op elkaar kunneaarsluiten. Door goede samenwerking wordt de
schoolontwikkeling van uw kind gestimuleerd en is er aandacht voor het welbevinden van uw kind.
Deze samenwerking is Ijkwaardig en niet vrijblijvend, want ouders eschool delen de
verantwoordelijkheid in deze samenwerkirigaarom zijn ouders welkom op onze schooli€iun
inbrengwaardevol De samenwerking wordt op verschillende manier vormgegeven. Het is belangrijk
om op een respectvolle manier met elkaar te spreken en daarbij recht te doen aan selkaar
professionaliteit. Heldere afspraken met betrekking tot het kind en het verblijf op de school zijn daarbij
de basis. Over en weer kunnen school en ouders elkaar derasawnspreken.

3.1 Informatie uitwisselen

We wisselen op verschillende manieren informatiemet u als ouderszowelover uw kind en over
de school.De wet op de privacy is hierin leidenBr worden door ons nooit persoonsgegevens
openbaar gemaaktinformatie aan derden wordt uitsluitend uitgewisseld als ouders hiervoor
uitdrukkelijk toestemming hebben verleengie ook hoofdstuk.13

Minimaal twee keer per jaar nodigen wij u ofp schooloor een gesprek over de ontwikkeling van uw
kind. Ouders en leerkrachtebbenhierin sameneen actieve rolOm aan een goede ontwikleg van

uw kind te werken, wordt er gesproken over de voortgang op schoavarthuis wordt ervaren.
Ouders hebben dan ook altijde mogelijkheid het dossier vamun kind in te zien.Belangrijke
informatie over de school staat op de websiten de schooén in de nieuwsbrieenvan de school.

3.2 De medezeggenschapsraad

De mening van ouders over de school en de ontwikkelingen is belangrijk. Ouders kunnen meepraten
en meebeslissen viale medezeggenschapsraad (MR), die uit een gelijk aantal ouders en
personeelsledenbestaat. De medezeggenschapsraad is het medezeggenschapsorgaan dat kan
instemmen met of advies kan uitbrengen over een groot aantal onderwerpen die de school inbrengt.
In dewet op de medezeggenschap is beschreven op welke terreinen een MR instemming of advies
mag geven. De bijeenkomsten van de MR zijn openb@ades en personeel mogeraltijd als
toehoorderaanschuiven bij een vergaderieg deagenda en notulen van de vergeringen worden
gepubliceerdOp de website van de schagiban de contactgegevens van de MR.

3.3 De Onderwijsteam medezeggenschapsraad

In de Onderwijstam Medezeggenschapsraad (OMR), worden zaken besproken die alle scholen van
het onderwijsteam aangaa@ok de OMR bestaat uit een ouder en een personeelsgeleding van gelijke
omvang en er gelden dezelfde regels als voor een MR. ledere MR is vertegenwoordigd in d@eOMR.
ontvangende school levert de secretaris en er wordt gewerkt met een vaste voorzinopfdstuk

7: Namen en adressen

3.4 De gemeenschappelijke medezeggenschapsraad

De Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad (GMR) is een medezeggenschapsorgaan dat kan
instemmen met of advies kan uitbrengen oven goot aantal onderwerpen die het college van
bestuur vanGearhingnbrengt. In de GMI& elke school vertegenwoordigBen afvaardiging van het

college van bstuur woont de GMRergaderingen als adviseur bij. Taken en bevoegdheden van de
GMR zijn vastgegd in een reglement, netoalsdat bij de MR van de basisscholen het geval is. De
GMR behandelt alleen gemeenschappelgchool overstijgendeakenen zaken di@p meer dan de

helft van de scholemetrekking hebbenMeer informatie over de GMRstaat op de website van
Gearhingpnder “info GMR’
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3.5  Vrijwillige ouderbijdrage

Basisonderwijs is in principe gratis in Nederland. Omdat niet alle activiteiten op school door de
overheid worden betaald, mogeaie Ouderraad/ Activiteitencommisseen vrijwilige ouderljdrage
vragen. U hoeft zich hieraan niet te conformeren. Hegeld wordt gelruikt voor bijzondere
aangelegenhedereen uitje of excursie, een cadeautje nt&nterklaaof een lekkernij mekerstmis.

De hoogte vrijwilligdijdrage wordt samen meatuders via de medezeggenschapsraad vastgedsdld.

de inschrijving van een kinid de schooVerplicht eenspecificatiete geven van dgaarlijkse vrijwillige
ouderbijdrage.Jaarlijks wordt u via de (nieuws)brief op de hoogte gesteld van digdeage ende

wijze waarop dit kan worden betaal@®p de schoolwebsite vindt u uitgebreithformatie hierover.

3.6 De ativiteitencommissie (ouderraad)

Op iedere school is een groepje ouders sheen net de leerkrachterverschillendeextrabinnen en
buitenschools activiteiten organisert. De activiteitencommissie bestaat in ieder geval uit een
voorzitter, secretaris en een penningmeestein oktober/november van elk jaar legt de
activiteitencommissieerantwoording abver de besteding vade vrijwillige ouderbifirage

3.7 Informatie aan gescheiden ouders

Ouders krijgerregelmatig informatie van de school over de vorderingen kian kinden over de

school. Wanneer ouders gescheiden zijn, wordt de informatie gegeven aan de ouder die het gezag over
de kinderenheeft. We gaan ervan uit dat die ouder de informatie doorgeeft aan de andere ouder. In
overleg met de school kunnen beide ouders apart worden geinformeerd. De school verschaft dan
beide ouders dezelfde informatidnformatie hieroverop onze website Protacol Informatieplicht
gescheiden ouders.

Wettelijk is het als volgt geregeld

Oudershebben recht op informatie over de vorderingen van hun kind op school. Soms ontstaan echter
problemen met de informatieverschaffing aan gescheiden ouders, met name watmeiet met het

gezag belaste ouder geinformeerd wil worden, terwijl de wel met het gezag belaste ouder zich
daartegen verzet. Sinds een wetswijziging van 1 januari 1998 houden ouders na een scheiding in
principe beiden gezag over het kind. Beide ouderbbén dan ook gelijke rechten wat de
informatievoorziening over hun kind betreft. Het contact tussen de ouders en de school kan verlopen
via de ouder bij wie het kind in huis woont en waarvan de adresgegevens op het aanmeldformulier
staan vermeld. De schbmag ervan uit gaan dat deze ouder alle relevante informatie aan de ander
doorgeeft. Als dit niet gebeurt, kan de ouder die de informatie niet krijgt, rechtstreeks contact opnemen
met de school. Soms bepaalt de rechter dat het gezag niet aan beide oudarslechts aan één van

hen wordt toegekend. Op grond van artikel 377b, boek | van het Burgerlijk Wetboek is die ouder
3SK2dzRSY 2Y RS FTYRSNB 2dzRSNJ 2L RS K2230S GS A&
betrekking tot de persoon en hetvermogen¥a® i {1 AYRQ® ¢ S3StA21 o6SLIFEG |
het gezag belaste ouder op zijn verzoek door derden, zoals de school, op de hoogte wordt gehouden
van informatie die het kind betreft. De school is echter niet verplicht informatie te verschaftekdie

niet aan de andere ouder wordt gegeven, of als het niet in het belang van het kind is. Als de school
besluit om de gevraagde informatie te weigeren, kan de rechter op verzoek van de niet met het gezag
belaste ouder bepalen, dat de informatie toch wordrstrekt.

3.8 Beeldmateriaal

Op school wordt steeds meer vastgelegd op foto en finmieuwsbrieven en websites van de scholen
worden deze beelden gebruikiWij vragenhiervoor de toestemminganouders. Als uniet wilt dat
beeldmateriaal van uvkind(eren)wordt getoond aan derdendan kunt u dit kenbaar maker®m
misverstanden te voorkomen kunt u dit natuurlijk omlelden aan de leerkracht(en) van uw kirzke
wet op de privacy is hierin voor ons leideffdie ookhoofdstuk5.13Privacywetgeving
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4.  De zorg voor de kinderen

4.1 Toelaten van leerlingen

Na het eerste contact vindt er een kennismakingsgesprek plBa&tschool informeert de oudeoser

de school en de oudersoetende school informeren over eventuele bijzonderheden. Wanneer een
kind specifieke onderwijsbehoeften heeft, gebruiken wij vooral uw informatie om de begeleiding van
uw kind vast te stellen. Wanneer er informatie is varpdeterspeelzaal/kinderopvangebruiken wij

die ook. Hiernakrijgt de school 6 tot 10 weken de tijd om te onderzoeken welke vorm van extra
ondersteuning nodig is voor uw kind en of deze ondersteuning door de school zelf geboden kan
worden. De school schakeindien nodig, het Zorg Advies Team in voor de beoordeling van het dossier,
de advisering over de plaatsing en/of de besluitvorming over het ondersteuningstraject. ledere school
beschikt over een schoolondersteuningsprofiel, waarin omschreven staaéwelg een school kan
bieden. Als blijkt dat de school de zorg, eventueel met extra ondersteuning vanuit het
expertisecentrum zelf kan bieden, gaan we over tot inschrijving van uw kind. U krijgt een melding van
inschrijving van ons.

Wanneer uw4-jarige kind is toegelaten, kan het in een periode van zes weken maximaal vijf keer
meedraaien in de groep, ook voordat het vier jaar wordt. Nieuwe leerlingen krijgen in de eerste
periode op school extra aandacht. Ze leren dan met de materialen werken, kriggamlen hygiéne

en leren de regels en gewoontes in de groep.

Zindelijkheid

Wanneer een kind op school komt, gaan we ervan uit dat het zindelijk is. Als dat niet het geval is, gaat

de groepsleerkracht in overleg met de ouders om afspraken te maken ogerhv S Kl y RSt Sy 067
2y3Stdz12SQ 2F KSG @GSN]2NILSy @ry RS ftSadiAaR Ay R
over zindelijkheidstraining wordt door het consultatiebureau gegeWdeer info op de website:
https://www.ggdfryslan.nl/

4.2 De Zorgstructuur

Er komt binnenkort een nieuw ondersteuningsplan van het samenwerkingsverband Passend Onderwijs
Primair Onderwijs Friesland 21.01. Dit ondersteuningsplan loopt van 1 augustus 2018 tot en met 31
juli 2022. Het laat zien hoe passend onderwijs in onze regio, het primair onderwijs in de provincie

Fryslan, vorm en inhoud krijgt. Zodra het gereed is passen wij de schoolgids aan.

Om te zorgen voor een doorgaande leerlijn, volgen we iedere leerling naewtettoor middelvan
methodetoetsen, observaties en methodmafhankelijke toetsen (CIHOvs). De toetsresultaten
worden geanalyseerd en aan de hand daarvan wordt het onderwijsaanbod waar nodig aangépast.
volgen de leerlinge ook door dedagelijksewerkzaamheden te bekijken, te corrigeren en te
beoordelen Dit doet de groepsleerkrachal dan niet in samenspraak met het kinWier keer per
schooljaar bekijken we voor elk kind wat het nodig heeft om goed te leren en zich goed te ontwikkelen.
We verdeén de leerlingen over niveaugroepen. Hierin zitten leerlingen e vergelijkbare
beginsituatie en leerdoelervoor een bepaalde periode. In het groepsplan wordt dit allemaal
bijgehoudenIn speciale situatiestellen we eenndividuele leerlijrop waarinde extra ondersteuning
beschreven staalOp alle scholen is een intern begeleider aanwezig. Zij adviseert de leerkrachten en
coordineert de zorg op school.

Als het ondanks hulp en inspanningen niet lukt om vast te stellen wat een kind nodig heefkef wel
aanpak de juiste izalde school de hulp inroepen van een eigeeeh externe deskundigeooradvies

of tot nader onderzoek te komen. Wanneer de ontwikkeling van een kind ondanks de geboden hulp of
onderzoekerstagneertof de school handelingsverlegés, danvolgt er overleg tussen de school, de
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ouders en externe deskundigen. Er wordt dan gekeken naar wat het beste is voor het kind. Misschien
is het beter op zijn plaats op een andere school. Om de onderwijsbehoeften van het kind in kaart te
brengen wllen school en ouders dan h¥taag Profiel Instrument ifklik hiervoor een animatie.

Het is belangrijk om problemen zo snel mogelijk te signalererrddawordt er vanaf midden grodp

met een observatiesystmen en/of methodeonafhankelijke toetsergewerkt We houden de
vorderingen bij op het gebied van tadzen, rekenen en het functioneren gmciaalemotioneel
gebied We nemen de toetsen verspreid over het jaar af, volgens een planning die aan het begin va
het schooljaar bekend i#n speciale vergaderingdresprekenve de resultaten van de leerlingen. Dit
doen we per leerling, per groep en per vakgebiB@. resultaten van de toetsen wordatigitaal
opgeslageren in de groepsmappehewaard Bovendienheeft elk kind een dossier met daarin de
gegevens ereventuele onderzoeksgegevens van ezrRen en intern begeleiderTweemaal per
schooljaamodigen we alle ouders uitm te komen praten oer de vorderingen van hun kind.

Extra zorg

Door een handicap, beperlkgnof intensieve zorgvraag kan er extra zorg nodig zijn op school. Om
hiervoor in aanmerking te komen, worden kinderen onderzocht dooratiropedagoog erventueel

een andere deskundigebuiten de school. Dit kan bijvoorbeeken logopedist arts of ambulant
begeleider zijn. Op basis van de onderzoeksresultatdlen wesamen met de ouders een Vraag
Profiel Instrument irom deonderwijsbehoeften in kaarte brengenHet Zorg Advies Team bespreekt
de zorgvraagDeze commissie van deskundigagoordeelt de aanvraag en kijkt welke extzorg de
leerling nodig heeftOok wordt gekeken of dit op de eigen school mogelijk is of dataetere
basisschool of speciaal basis ondervagter aansluit bij de zorgbehoeften. Vervolgens wordt een
ontwikkeperspectief opgesteld. Hierin staat ook welke extra zorg het kind krijgt. Het
ontwikkelperspectiefvordt met de ouders besproken en regelmatig geévalue®@dnneer een kind

het beste onderwijs op eeschool voor speciaanderwijs kan krijgendan wordt he kind aangemeld

bij de CVA ( Commissie vanlvies)die beoordeelof het kind toelaatbaar is op een school voor speciaal
onderwijs.

Mogelijkheden en grenzen van de zorg

De mogelijkheden van de zorgverbredibg leerbaarheid van een leerling maeidanig zijn, dat hij

of zij het reguliere onderwijsaanbod helemaal of grotendeels kan verwerken. De leerling verlaat de
school met de minimale gemiddelde beheersing van de leerstof van eind groep 6.

- Het kind voelt zich veilig en vertrouwd op school.

- Hetkind kan zich aan de groepn schoolregels houden.

- Hetkind is in staat om zelfstandig te werken.

- Ouders en school kunnen goed samenwerken en volgen binnen hun mogelijkheden
elkaars adviezen op.

- De teamleden hebben per kind beperkte mogelijkheden vowrisief overleg met
ouders en eventuele instanties die bijdragen aan de zorg.

- De school kent zeer beperkte voorzieningen voor lichamelijke zorg. De kinderen
moeten in beginsel zelfredzaam zijn.

- De school beschikt slechts over gewone communicatiemiddeldmeeft geen extra
voorzieningen voor dove of slechthorende kinderen.

De grenzen van de zorgverbreding

In OT4 streven we er naar de zorg voor leerlingen, waaronder mogelijk ook leerlingen met een
lichamelijke of verstandelijke beperkingp een verantwoord wijze gestalte te geven. Er kunnen zich
echter ook situaties voordoen, waarin de grenzen aan de zorg voor kinderen worden bereikt:
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- Verstoring van de rust en de veiligheid: indien een leerling een lichjamedf
verstandelijke beperkingeeft die ernsige gedragsproblemen met zich meebrengt,
die leiden tot een ernstige verstoring van de rust en de veiligheid in de groep, dan is
voor de school de grens bereikt. Het is dan niet meer mogelijk om kwalitatief goed
onderwijs aan de gehele groep en aan hetrbffende kind met een lichamelijkef
verstandelijkebeperkingte bieden.

- Wederzijdse beinvloeding van enerzijds de verzorging en de behandeling van het kind
met een lichamelijkeof verstandelijkebeperkingen anderzijds het onderwijs aan dit
kind: inden een leerling een lichamelijkef verstandelijkebeperkingheeft die een
zodanige verzorging of behandeling vraagt dat daardoor zowel de zorg en de
behandeling voor de betreffende leerling als het onderwijs aan de betreffende leerling
onvoldoende tot 3n recht kan komen, dan is voor de school de grens bereikt. Het is
dan niet meer mogelijk om kwalitatief goed onderwijs aan het betreffende kind te
bieden.

- Verstoring van het leerproces voor de andere leerlingen: indien het onderwijs aan een
leerling met een lichamelijkeof verstandelijkebeperkingeen zodanig beslag legt op
de tijd en de aandacht van de overige (zorg)leerlingen in de groep onvoldoende of in
het geheel niet kan worden geboden, dan is voor de school de grens bereikt. Het is
dan niet meer mogelijk om kwalitatief goed onderwijs te bieden aan de
(zorg)leerlingen in de groep.

Hoog en meerbegaafde leerlingen

Voor hoogbegaafde leerlingen volgeij @en hoogbegaafdheidsprotocol, waarin beschreven staat
hoe wij aan de onderwijeen ondersteuningsbehoeften van onze excellente leerlingen voldoen en
welke richtlijnen wij hierin volgerHet hoogbegaafdheidsprotocol ligt ter inzage op school.

PlusklasSneek

Sommige kinderen denken en leren snel. Ze hebben meer en andere prikkels nodig. Door de
ontwikkelingsvoorsprong kan een kiatth anders voeledan zijn klasgenoten. Soms ontstaat er
faalangst, perfectionisme, een negatieve werkhouding of motivatielemen.Hierdoor kan het zijn

dat een leerling dreigt vast te lopen op de basisschdobr deze selectieve groep kinderereiseen
Plusklas in Sneek vanuit het Expertisecent{uamaf groep 5)Deze Plusklas is speciaal voor kinderen
die bijvoorbeeld gen aansluiting hebben op de eigen school, niet met plezier naar school gaan en
tegen problemen aanlopen. Op de Plusklas ontmoeten ze gelijken. De gespecialiseerde leerkrachten
besteden aandacht aan deze problematiek en dagen de kinderen uit met elkasprel te gaan.

Zo kunnen ze met en van elkaar leren tijdens uitdagende projecten.

De anmelding wordt, in overleg met de leerkracgedaan door déB-er.
Meer informatie:http://www.gearhing.nl/assets/Uploads/Docs/Subsi6évoor-op-site-plusklas.pdf
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Schoolondersteuningsfiel

ledere school heeft een eigen schoolondersteunimgiel (SOP)Deverschillendescholen binnerit
onderwijsteam hebberuiteenlopendekennis en daarmee kunnen we een brede zorg bieden. In
onderstaande is per school kort aangeven welke expertise aanwezig is.

1 Allescholen werken alleeamen mewerschillendgartners Regelmatig zijn er contacten met
schoolmaatschappelijk werk, GGD/JGZ, met de voorschoolse educatie en andere basisscholen.
Met een aantal andere partners is het contact incidenteel. (VO, SO, SBO, het gebiedsteam van
de gemeente, dafdeling leerplicht van de gemeente en de politanwege grote diversiteit
in de leerlingenpopulatie hebben de scholen contacten in de clusters 2, 3 en 4.

9 Uit het schoolondesteuningsprofiel valdbelspan in Boazum
De school biedt een adequatbasisondersteuningaan leerlingen.De school wil de
ontwikkeling van het adaptieve onderwijs versterkefet dyscalculiebeleid wordt verder
ontwikkeld. Het team heeftondersteuningsdeskundigheid huis op het gebied van sociale
vaardigheden(Kanjertraining) Van externe deskundigheid wordt gebrugkmaakt als dit
nodig is. Er zijn geamndersteuningsvoorzieningém de school(Bijvoorbeeld een groep voor
leerlingen die specialistische zorg behoevédir.zijn een aantdlysieke voorzieningemm het
gebouw zoals gespreksn therapieruimtes.

9 Uit het schoolondesteuningsprofiel vaibe Fbélefinne in Easterwierrum
De basisondersteunin@an leerlingenis van eentoereikend niveau De school heeft een
uitstekend pedagogisch klimaatiet team maakt vooral gebruik vanondersteunings
deskundigheidlie extern wordt opgedaanOp het gebied vanlyscalculiewil de school zich
verbeteren.Er zijn geemndersteuningsvoorzieningen de schoolDe school is hier te klein
voor. (Bijvoorbeeld een groep voteerlingen die specialistische zorg behoevé&m.zijrweinig
fysieke voorzieningein het gebouwwel eengespreks onderzoeksuimte.

1 Uit het schoolondesteuningsprofiel vaibe Gielguorde in Mantgum
De school biedt een solideasisondersteuningan leerlingen aan en richt zich op extern
opgesteld beleid voor dyscalculie. Op het gebied van hoogbegaafdhehiltiate school over
interne deskundigheickr is een beginnende ervaring met NT2, die versterkt w@dk wordt
er gebruik gemaakt van extne deskundigers S 4 OK22f A& RSStYySYSNI I IyY
Ay a0K22f Q3 Ay alVvedsgedirgdilpn hodbegdafiheiRts onbersfeuden
zijn in de school aanwezig. Er zijn een aaytéke voorzieningen het drempellozggebouw,
zoak gespreksen therapieruimtes.

1 Uit het schoolondesteuningsprofiel van DErunenstrobbe in Jorwert
Debasisondersteuningdie de school aanbiedt teereikend Adaptief onderwijs, hetverken
met leerlijnen en het analyseren van leerlingenresultatgn een blijvend punt van aandacht
Er is enige ervaring met NT2, die verder versterkt wdtet team maakt vooral gebruik van
ondersteuningsdeskundighedtie extern wordt opgedaan. Ontwikkeling nodig logt gebied
van dyslexie, dyscalculie en hoogbed@izeid. Er zijn geeandersteuningsvoorzieningem de
school. (Bijvoorbeeld een groep voor leerlingen die specialistische zorg behoeven.)

1 Uit het schoolondesteuningsprofiel vaiit Pertoer in Weidum
De school biedt een betrouwbarebasisondersteuning Zelfverantwoordelijkheid en
zelfstandigheid voor het leren wdle school verder uitbouwen: samen leren op eigen niveau
en in eigen tempoHet team heeftondersteuningsdeskundigheid huis op het gebied van
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sociale vaardighedevan externe deskundigheigordt gebruik gemaakt als dit nodig is. Er
Zijn een aantalysieke voorzieningein het gebouw, zoals gesprelen therapieruimtes.

1 Uit het schoolondesteuningsprofiel vabe Pikeloer Wiuwert
De school biedt eemetrouwbare basisondersteuninger wordt @werkt aan de vis van
leerlingenondersteuning eme sociaal emotionele ontwikkeling. Het team maakt vooral
gebruik vanondersteuningsdeskundighedtie extern wordt opgedaan. Ontwikkeling (intern)
is nodig op hetgbied van Dyslexie, autistifornsoornissen, dyscalculie éloogbegaafdheid.
Er zijn geelmndersteuningsvoorzieningémde school. (Bijvoorbeeld een groep voor leerlingen
die specialistische zorg behoeven.)

De scholen hebbehovenstaandeserderuitgewerktin een afzonderlijlschoolonersteuningsprofiel.

4.3 Oveagang naar een volgend leerjaar

De afspraken over verlengingvérsnellen liggen vash een protocol. V8 maken een zorgvuldige
afweging bij de overgang naar een volgend schoolf2aarbij is speciale aandacht voor een verlenging
in groep 1 of 2. Wanneer aorgen zijn overoortgang in ontwikkeling die van invioed zijn op de
overgang naar een volgend jaar, gaan we direct matersin gesprekOuders wordertijdig op de
hoogte gesteld wanneer beslotevordt om te verlengerof te versnellenHet protocol is op te vragen
bij de IBer van de schooDe school besluit over verlengen of versnellen.

4.4  Verwijzing naar het vervolgonderwijs

Na groep 8 gaan de kiaten naar hetvoortgezet emderwijs. De school adviseert ouders welk niveau
het beste bijunkind past. De scholen in hebortgezet sderwijs plaatsen de leerlingesp aangeven
van de basisschooDm ervoor te zorgen dat scholen goed kunnen advisereraatgen, werken alle
scholen in Friesland met de Plaatsingswij@gy.basis van de resultaten uit de leerjaren 6 t/m 8 wordt
een advies geformuleeré@ok de leerkrachiheeft de mogelijkheid de eigen bevindingen medatien
wegen in het advies. Op de=bsie www.plaatsingswijzer.rstaatinformatie over déPlaatsingswijze&?
en de stappen die vanaf groep 6 worderzgevoor de aanmelding bij hebuertgezet onderwijs.
Daarnaast geeft de website praktische informatie over voorlichtingsbijeenkomsten endegen.In
april wordt nog de verplichte eindtoets afgenomen. Alssderevan deze toetdoven niveau &n de
plaatsingswijzeis, kan het plaatsigsbesluit heroverwogen worden.

4.5 Samenwerking medeskundigen buiten de school

Scholen werken veel samen met andere scholen en instellingen. Zowel op schoolniveau als op niveau

van Gearhing nemen we deel aan verschillende overlegstructuren of netwerken:

w  Het samenwerkingsverband Frieslamdor de kindere die extra zorg nodig hebben.

1 Gebiedsteam Meldingen van zorg op allerlei gebiddinnen via het gebiedsteam ingebracht
worden. Zij kunnen via specialisten hulp organiseren.

w  Verwijsindex Als er zorgen zijn over de ontwikkeling van een kind of van de gezinssituatie die

een goede ontwikkeling belemmerd, zijn organisafiesk scholenyerplicht dit met ouders te
bespreken en een kind in de verwijsindex te zetten. Er wordt geen inhoudédifkniatie over
het kind ingezet.In Fryslan zijn eveel organisaties die zich inzetten voor het welzijn van

kinderen maar soms weten ze van elkaar niet goed wie hulp verleent aan welk kind of gezin. De

verwijsindex, is alleen toegankelijk voor beroepshtan die via hun instelling bevoegd zijn een
signaal af te gevean/of eenkindin de verwijsindex t@laatsen http://verwijsindex.tv/ouders

w  GGDFryslan De schoolarts komt ieder jaasamen met dassistenteop school en oderzoekt
de 5jarigen Dejeugdverpleegkundigenderzoekt de kinderen vagroep 7.
https://www.gqgdfryslan.nl/kindopvoeding/gezindheidsonderzoekemm-vaccinatiedijdens-de-
schoolperiode/
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w  Expertise centrum De leerkracht kan hierop een beroep doen voor extra ondersteurkied
expertise centrum zorgt voor deegeleiding van een leerkeht, een groep of een leerling.

w  Zorg Advies TeamAls school niet uit de hulpvraag van het kind komt en er sprake is van een
complexe problematiekdan kan de intern begeleider het kind bespreken in Hetg Advies
Team (ZAT)

W Logopedie Preventievedgopedie is er op gericht om stoornissen op het gebied van stem, taal
en gehoor te voorkomen of vroegtijdig te signaleren. In het laatste geval volgt, na overleg met
de ouders, een verwijzing via de huisartsar de plaatselijke logopedist

W Deelname aarPOVO overlegom te komen tot een betere aansluiting met het voortgezet
onderwijs.

W Netwerk van internbegeleiders begeleid door de orthopedagoog van Gearhing.

De Konigsspeleeyen pauzgijdens de vossenjaclm groep 1 en 2nei 2018
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5. Regelingen en beleid

5.1  Vrijstelling van onderwijs

Een kind mag naachool als het 4 jaar is. Adenkind 5 jaar is, is het leerplichtig. Dat betekent dat
een kind damaar school moet en gedurende de basisschooltijd deelneemt aan het onderwijs. Er zijn
echter enkele uitzonderingen waarop een leerling vrijstelling kan krijgeromdarwijs.

Het eerste jaar op school

Een volledige schoolweek kan vammmige kindererin het begin nog te vermoeiend zij@uders
kunnendan gebruik maken van een speciale regelingverleg met de leerkracht kunnen ouders een
vijfjarig kind maximaal vijf uren per week thuis houdep verzoekvan de ouderkan de directeur
toestaan datenkind tien uur per week thuisblijft. Deze uren ken niet worden opgespaard en dan
later in één keer worden opgenomen. Zodmnkind zes jaar is, gaat heolledig naar school.

Vrijstelling op basis van levensbeschouwing

Leerlingen die op basis van levensbeschouwimgaar de wens van driders,op principiéle gronden

niet kunnen deelnemen aan het levensbeschouwelijk vormingsonderwijs, volgen het
onderwijsprogramma volgens het actuele lesrooster. Zij blijven dus onder toezicht van de eigen
groepsleerkracht of een andere groepsleerkracht. Een Riad thuisblijven voor het vervullen van
plichten die te maken hebben mebdsdienst of levensovertuiging.

Onderwijs bij ziekte of andere medische omstandigheden

Alseenkind zek is, mag het natuurlijk thuiijven. Leerlingen die om anderedenenniet naar school
kunnen, krijgen een aangepast onderwijsprogramma aangeboden. Zij blijven daarbij eveneens onder
toezicht van de eigen groepsleerkracht of een andere groepsleerkndehkan bijvoorbeeld gaan om
medische redenen die door de ouders in overleg me huisarts worden gegevelVanneer door

zZiekte blijkt dat de ontwikkeling vamet kind wordt onderbroken, dan neemt de leerkracht contapt

met de oudes. Er worden dan afspraken gemaakt over het schoolwerk en begeleiding daarvan in de
thuissituatie.

Wanneer er sprake is van ziekte kunnen ouders informatie en advieshet schoolwerk krijgen van
de leerkracht van hun kinddok kumen oudersinformatie vinden op de website vafiezon het
fryRStA2] ySisSN] WwAS|y %Ay Sy hyRSNBA2aQOD

Afspraken voohet bezoeken varle tandarts, medische behandelingen en dergelijkenen zoveel
mogelijk buiten schooltijée worden geplandWanneer er geen andere mogelijkheid is, ken oudes
overleggen met déirecteurvan de school.

Kinderen afmelden

Wanneer een kind door ziekte of om andere redenen niet op school komt, dan verwachten we dat
ouders hun kind voor schooltijd afmeldaWanneer de school geen bericht heefttvangen, wordt er
telefonisch ontact opgenomen met het geziBe school registreert de afwezigheid van leerlingen. Als
er een vermoeden van ongeoorloofde absensiglan wordt dat gemeld bij de leerplichtambtenaar.

Te laat komen i.v.m. talentontwikkeling

Soms zijn kindereintensief betrokken bij een sportclub of theatervoorstelling. Kinderen krijgen dan
de kans om hun begaafdheden verder te ontwikkelen. Een ekleglekan dit veel extra tijd kosten.
Aangaandealentontwikkeling is het, na overleg met de leerkracht, togt@gan om 1 keer per
schooljaar later op school te komen als er sprake is van een late training, repetitie of optreden.
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